
DİRİTEKS DİRİLİŞ TEKSTİL SANAYİ VE TİCARET A.Ş  

YÖNETİM KURULU BAŞKANLIĞI’NDAN 
 

15.08.2024 Tarihli Olağan Genel Kurul Toplantısına Davet Şirketimizin olağan genel kurulu, aşağıda yazılı gündem maddelerini görüşmek 

ve karara bağlamak üzere 15.08.2024 Perşembe günü saat 13.00 Güneykent Beldesi Baladız Sok. Süleyman Demirel OSB 114. Cad. Diriteks 

Diriliş Tekstil A.Ş. No: 4 Gönen/ISPARTA   adresindeki merkezinde yapılacaktır. Olağan Genel Kurul Toplantısı Türkiye Ticaret Sicil 

Gazetesi. Şirketin www.diriteks.com internet adresinde, Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. EGK Sile Kamu Aydınlatma Platformu'nda ilan 

edilecektir. Sayın ortaklarımızın veya vekillerinin sözü edilen gün ve saatteki toplantıya katılabilmeleri için;  

 

Sermaye Piyasası Kanunu'nun 30'uncu maddesi uyarınca, şirketimiz yonetim kurulu tarafından Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. (MKK)dan 

sağlanan pay sahipleri listesi dikkate alınarak hazır bulunanlar listesi oluşturulacak olup, sadece listede adı yer alan pay sahipleri,Genel 

Kurul'a kimlik göstermek suretiyle katılabilirler.  

 

6102 Sayılı Türk Ticaret Kanunu'nun 415'inci maddesinin 4'uncü fikrası ve Sermaye Piyasası Kanunu'nun 30'uncu maddesinin l'inci fikrası 

uyarıca, Genel Kurul'a katılma ve oy kullanma hakkı, pay senetlerinin depo edilmesi şartına bağlanamayacaktır. Bu çerçevede, ortaklarımızın 

Genel Kurul Toplantısı'na katılmak istemeleri durumunda, paylarını bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadır. Ancak, kimliklerinin ve 

hesaplarındaki paylara ilişkin bilgilerin şirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle söz konusu bilgileri şirketimiz tarafından 

görülemeyen ortaklarımızın, Genel Kurul Toplantısı'na iştirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarının bulunduğu aracı kuruluşlara 

müracaat etmeleri ve en geç Genel Kurul Toplantısı'ndan bir gün önce saat 16:30'a kadar, kimliklerinin ve hesaplarındaki paylara ilişkin 

bilgilerin şirketimize bildirilmesini engelleyen kısıtlamanın kaldırılmasını sağlamaları gerekmektedir.  

 

6102 Sayılı Türk Ticaret Kanunu'nun 1527nci maddesi uyarınca Genel Kurul toplantısına elektronik ortamda katılmak isteyen pay 

sahiplerimizin ise; Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. (MKK) Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS) portalından en geç toplantıdan bir gün 

önce saat 21:00'e kadar kayıt yapmaları gerekmektedir. Toplantıya elektronik ortamda katılacağını bildiren pay sahiplerinin fıziken 

katılımları mümkün olmayacaktır. Genel Kurul'a elektronik ortamda katılım, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin güvenli elektronik imzaları 

ile mümkündür. Ayrıca EGKS aracılığıyla işlem yapacak pay sahiplerinin öncelikle MKK'nın e-MKK bilgi portalına kaydolarak iletişim 

bilgilerini de kaydetmeleri gerekmektedir. e-MKK bilgi portalına kavıt olmayan ve güvenli elektronik imzaları bulunmayan pay sahiplerinin 

veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurul'a katılmaları mümkün değildir. Toplantıya elektronik ortamda katılmak isteyen pay 

sahiplerinin veya temsilcilerinin 28.08.2012 tarihli ve 28395 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan "Anonim Şirketlerde Elektronik Ortamda 

Yapılacak Genel Kurullara İlişkin Yönetmelik" ve 29.08.2012 tarihli ve 28396 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan "Anonim Şirketlerin 

Genel Kurullarında Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkında Tebliğ" hükümleri ile Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri 

uyarınca yükümlülüklerini yerine getirmeleri gerekmektedir. 

 

Temsilci göndermek suretiyle toplantıya katılacak pay sahiplerimizin ekte sunulmakta olan"vekaletname örneğini (Şirketimizin 

www.diriteks.com. internet sitesinden temin edilebilir) 24.12.2013 tarih ve 28861 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren II-

30.1 sayılı "Vekâleten Oy Kullanılması ve Çağrı Yoluyla Vekâlet Toplanması Tebliği"nde öngörülen hususları da yerine getirerek 

doldurmaları, vekaletnameyi imzalayan kişinin imzasının noterce onaylanmış haliyle şirketimize ibraz etmeleri yada noterce onaylı imza 

sirkülerini vekâletname ile birlikte ibraz etmeleri gerekmektedir. Vekil tayini EGKS' den yapıldığı durumlarda, vekil katılım yöntemini bir 

gün önce saat 21.00'a kadar EGKS' ye kaydedecek ayrıca vekâletname ibrazına gerek kalmaksızın toplantıya katılabilecektir.  

Olağan Genel Kurul Toplantısı Diriteks Diriliş Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. Genel Kurulu'nun Çalışma Esas ve Usulleri Hakkında İç 

Yönergesine uygun olarak gerçekleştirilir.  

 

SPK kurumsal yönetim ilkeleri ve ilgili tebliğleri gereğince olağan genel kurul toplantısında görüşülecek konularla ilgili olarak genel kurul 

toplantı gündemi, genel kurul bilgilendirme notları toplantıdan 21 gün öncesinden itibaren merkezimizde, Kamuyu Aydınlatma Platformu 

(KAP) ve www.birko.com.tr adresindeki internet sitemizde pay sahiplerimizin incelemesine hazır bulundurulacaktır. 

Sayın pay sahiplerimizin bilgilerine ilan ederiz. 

 

Diriteks Diriliş Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. Yönetim Kurulu Başkanı 

 

Kaşe imza 

 

Toplantı Tarihi:15.08.2024  

Toplantı Saati: 13.00 

Toplantı yeri: Güneykent Beldesi Baladız Sok. Süleyman Demirel OSB 114. Cad. Diriteks Diriliş Tekstil A.Ş. No: 4 Gönen/ISPARTA 

 



VEKÂLETNAME 

DİRİTEKS DİRİLİŞ TEKSTİL SANAYİ VE TİCARET A.Ş 

Diriteks Diriliş Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş.’nin 15.08.2024 Cuma Saat  13.00’de Güneykent Beldesi Baladız Sok. Süleyman Demirel OSB 

114. Cad. Diriteks Diriliş Tekstil A.Ş. No: 4 Gönen/ISPARTA  adresinde yapılacak olan olağan genel kurul toplantısında aşağıda belirttiğim görüşler 

doğrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak üzere aşağıda detaylı olarak tanıtılan 

.............................................................................’yi vekil tayin ediyorum. 

Vekilin(*); 

Adı Soyadı/Ticaret Unvanı: .............................................................  

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarası ile MERSİS numarası:……………………………………… 

(*)Yabancı uyruklu vekiller için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur. 

 

A. TEMSİL YETKİSİNİN KAPSAMI 

Aşağıda verilen 1 ve 2 numaralı bölümler için (a), (b) veya (c) şıklarından biri seçilerek temsil yetkisinin kapsamı belirlenmelidir.  

1. Genel Kurul Gündeminde Yer Alan Hususlar Hakkında; 

a)  Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

b) Vekil ortaklık yönetiminin önerileri doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir 

c) Vekil aşağıda tabloda belirtilen talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

 

Talimatlar: Pay sahibi tarafından (c) şıkkının seçilmesi durumunda, gündem maddesi özelinde talimatlar ilgili genel kurul gündem maddesinin karşısında 

verilen seçeneklerden birini işaretlemek (kabul veya red) ve red seçeneğinin seçilmesi durumunda varsa genel kurul tutanağına yazılması talep edilen 

muhalefet şerhini belirtilmek suretiyle verilir. 

 

GÜNDEM MADDELERİ 
KABUL RED 

Muhalefet 

Şerhi 

1- Açılış ve Toplantı Başkanlığı’nın Seçimi,    

2- Genel kurul toplantı tutanağını imzalamak üzere Toplantı Başkanlığı’na yetki verilmesi.    

3- 2023 yılı hesap dönemine ait yönetim kurulu Faaliyet Raporu’nun okunması ve müzakeresi     

4- 2023 yılı hesap dönemine ait Bağımsız Denetim Rapor Özeti’nin okunması ve müzakeresi    

5- 2023 yılı finansal tabloların okunması, müzakeresi ve genel kurulun onayına sunulması    

6- 2023 yılı faaliyet dönemine ilişkin olarak Yönetim kurulu üyelerinin ibrası,    

7- Yönetim Kurulu Tarafından önerilen Bağımsız Denetim Kuruluşu önerisinin karara 

bağlanması, 

   

8- Yönetim Kurulunun 2023 yılı hesap dönemine ilişkin kar dağıtımı önerisinin karara 

bağlanması, 

   

9- Şirket yönetim kurulu üyelerinin seçimi ve görev sürelerinin belirlenmesi,    

10- Yönetim Kurulu Üyelerine verilecek huzur hakkı ve ücretlerin belirlenmesi    

11- Sermaye Piyasası Kurulu’nun Kurumsal Yönetim İlkeleri 1.3.6. Madde çerçevesinde yıl 
içinde yapılan söz konusu işlemler hakkında Genel Kurul’un bilgilendirmesi,  

   

12- 2023 yılında yapılan bağış ve yardımlar hakkında Genel Kurula bilgi verilmesi ve 2024 

yılında yapılacak bağışlar için üst sınır belirlenmesi 

   

13- Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde, 2023 yılı içerisinde Şirket 
tarafından üçüncü kişiler lehine verilmiş olan teminat, rehin ve ipotekler hakkında Genel 
Kurul’a bilgi verilmesi 

   

14- Yönetim Kurulu Üyelerine, Türk Ticaret Kanunu’nun 395. Ve 396. maddelerinde yazılı 
muameleleri yapabilmeleri için izin verilmesi,  

   

1- Şirket esas sözleşmesinin 2, 3, 4, 6 nolu maddelerinin tadil edilmesi amacıyla SPK ve 
sonrasında Ticaret Bakanlığına yapılan başvuruların sonuçlanması halinde, onaylı tadil 
metinlerinin Genel Kurulun onayına sunulmasına. İzinlerin genel kurla yetişmemesi halinde 
tadil tasarısı hakkında genel kurula bilgilendirme yapılarak, bu maddenin oylanmadan 
geçilmesine.  
Mevcut tadil tasarıları içinde önemli nitelikte işlem olması nedeni ile, Tadil tasarılarının 
oylanması halinde, ayrılma hakkı kullanımı ile alakalı olarak bilgi verilmesine ve itirazı ve 
görüşü olan pay sahiplerinin itiraz ve görüşlerinin alınmasına,  

15-  

   

16- Dilek, temenniler ve kapanış.    

(*) Genel Kurul gündeminde yer alan hususlar tek tek sıralanır. Azlığın ayrı bir karar taslağı varsa bu da vekâleten oy verilmesini teminen 

ayrıca belirtilir. 

 

2. Genel Kurul toplantısında ortaya çıkabilecek diğer konulara ve özellikle azlık haklarının kullanılmasına ilişkin özel talimat: 

a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

b) Vekil bu konularda temsile yetkili değildir. 

c) Vekil aşağıdaki özel talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

ÖZEL TALİMATLAR; Varsa pay sahibi tarafından vekile verilecek özel talimatlar burada belirtilir.



 

B. PAY SAHİBİ AŞAĞIDAKİ SEÇENEKLERDEN BİRİNİ SEÇEREK VEKİLİN TEMSİL ETMESİNİ İSTEDİĞİ PAYLARI BELİRTİR. 

1. Aşağıda detayı belirtilen paylarımın vekil tarafından temsilini onaylıyorum. 
a) Tertip ve serisi:* 

b) Numarası/Grubu:** 

c) Adet-Nominal değeri: 

ç) Oyda imtiyazı olup olmadığı: 

d) Hamiline-Nama yazılı olduğu:* 

e) Pay sahibinin sahip olduğu toplam paylara/oy haklarına oranı: 

*Kayden izlenen paylar için bu bilgiler talep edilmemektedir. 

**Kayden izlenen paylar için numara yerine varsa gruba ilişkin bilgiye yer verilecektir. 

 

2. Genel kurul gününden bir gün önce MKK tarafından hazırlanan genel kurula katılabilecek pay sahiplerine ilişkin listede 

yer alan paylarımın tümünün vekil tarafından temsilini onaylıyorum. 

 

 

ÖNEMLİ : Genel Kurula vekaleten katılacak olanların bu genel kurula münhasır olmak üzere yeni tarihli noter tasdikli yeni 

vekaletname ile temsil ettirmeleri gerekmektedir.  

 

 

PAY SAHİBİNİN ADI SOYADI veya ÜNVANI(*) 

 

TC Kimlik No/Vergi No:……………..……………………… 

Ticaret Sicili ve Numarası ile MERSİS numarası :……………………………………………….……… 

Adresi:………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

(*)Yabancı uyruklu pay sahipleri için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur.                                            

 

 

İMZASI 
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15.08.2024 TARİHLİ OLAĞAN GENEL KURULU GÜNDEMİ 

  

 

1- Açılış ve Toplantı Başkanlığı’nın Seçimi, 

2- Genel kurul toplantı tutanağını imzalamak üzere Toplantı Başkanlığı’na yetki verilmesi. 

3- 2023 yılı hesap dönemine ait yönetim kurulu Faaliyet Raporu’nun okunması ve 

müzakeresi  

4- 2023 yılı hesap dönemine ait Bağımsız Denetim Rapor Özeti’nin okunması ve 

müzakeresi 

5- 2023 yılı finansal tabloların okunması, müzakeresi ve genel kurulun onayına sunulması 

6- 2023 yılı faaliyet dönemine ilişkin olarak Yönetim kurulu üyelerinin ibrası, 

7- Yönetim Kurulu Tarafından önerilen Bağımsız Denetim Kuruluşu önerisinin karara 

bağlanması, 

8- Yönetim Kurulunun 2023 yılı hesap dönemine ilişkin kar dağıtımı önerisinin karara 

bağlanması, 

9- Şirket yönetim kurulu üyelerinin seçimi ve görev sürelerinin belirlenmesi, 

10- Yönetim Kurulu Üyelerine verilecek huzur hakkı ve ücretlerin belirlenmesi 

11- Sermaye Piyasası Kurulu’nun Kurumsal Yönetim İlkeleri 1.3.6. Madde çerçevesinde yıl 

içinde yapılan söz konusu işlemler hakkında Genel Kurul’un bilgilendirmesi,  

12- 2023 yılında yapılan bağış ve yardımlar hakkında Genel Kurula bilgi verilmesi ve 2024 

yılında yapılacak bağışlar için üst sınır belirlenmesi 

13- Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde, 2023 yılı içerisinde Şirket 

tarafından üçüncü kişiler lehine verilmiş olan teminat, rehin ve ipotekler hakkında 

Genel Kurul’a bilgi verilmesi 

14- Yönetim Kurulu Üyelerine, Türk Ticaret Kanunu’nun 395. Ve 396. maddelerinde yazılı 

muameleleri yapabilmeleri için izin verilmesi,  

15- Şirket esas sözleşmesinin 2, 3, 4, 6 nolu maddelerinin tadil edilmesi amacıyla SPK ve 

sonrasında Ticaret Bakanlığına yapılan başvuruların sonuçlanması halinde, onaylı tadil 

metinlerinin Genel Kurulun onayına sunulmasına. İzinlerin genel kurla yetişmemesi 

halinde tadil tasarısı hakkında genel kurula bilgilendirme yapılarak, bu maddenin 

oylanmadan geçilmesine.  

Mevcut tadil tasarıları içinde önemli nitelikte işlem olması nedeni ile, Tadil tasarılarının 

oylanması halinde, ayrılma hakkı kullanımı ile alakalı olarak bilgi verilmesine ve itirazı 

ve görüşü olan pay sahiplerinin itiraz ve görüşlerinin alınmasına,  

16- Dilek, temenniler ve kapanış. 
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ESKİ HALİ YENİ HALİ 
KURULUŞ   
Madde 1  
  
Aşağıda adları, soyadları, ikametgahları ve 
uyrukları yazılı kurucular arasında Türk 
Ticaret Kanunu’nun anonim şirketlerin ani 
surette kurulması hakkındaki hükümlerine 
göre bir anonim şirket teşkil edilmiştir.  
  

S.No Kurucu  İkametgah Uyruk 

1 Abdullah 
YİĞİTBAŞI 

Doğancı 
Mah. 
Yokuşbaşı 
Sok. No:4 
ISPARTA 

T.C. 

2 İbrahim 
BAYRAM 

Dere Mah. 
Cami Yanı 
ISPARTA 

T.C. 

3 Ali İhsan  
BAŞAT 

Turan 
Mah.2206 
Sok. 
No:25/2 
ISPARTA 

T.C. 

4 Tahir 
DEMİRALAY 

Halıkent 
Teknik 
Yapı Sit. 
ISPARTA 

T.C. 

5 Rıza  
KARAKUŞ 

Hızırbey 
Mah. 1534 
Sok. No:4 
ISPARTA 

T.C. 

 

KURULUŞ   
Madde 1  
  
Aşağıda adları, soyadları, ikametgahları ve 
uyrukları yazılı kurucular arasında Türk 
Ticaret Kanunu’nun anonim şirketlerin ani 
surette kurulması hakkındaki hükümlerine 
göre bir anonim şirket teşkil edilmiştir.  
  

S.No Kurucu  İkametgah Uyruk 

1 Abdullah 
YİĞİTBAŞI 

Doğancı 
Mah. 
Yokuşbaşı 
Sok. No:4 
ISPARTA 

T.C. 

2 İbrahim 
BAYRAM 

Dere Mah. 
Cami Yanı 
ISPARTA 

T.C. 

3 Ali İhsan  
BAŞAT 

Turan 
Mah.2206 
Sok. 
No:25/2 
ISPARTA 

T.C. 

4 Tahir 
DEMİRALAY 

Halıkent 
Teknik 
Yapı Sit. 
ISPARTA 

T.C. 

5 Rıza  
KARAKUŞ 

Hızırbey 
Mah. 1534 
Sok. No:4 
ISPARTA 

T.C. 

 
 

ŞİRKETİN ÜNVANI 
Madde 2. 
 
Şirketin Ticaret Unvanı “DİRİTEKS DİRİLİŞ 
TEKSTİL SANAYİ VE TİCARET ANONİM 
ŞİRKETİ” dir. 

ŞİRKETİN ÜNVANI 
Madde 2. 
 
Şirketin Ticaret Unvanı “OKALİN YATIRIM 
HOLDİNG ANONİM ŞİRKETİ” dir. Bu esas 
sözleşmede kısaca “Şirket” olarak 
anılacaktır. 

AMAÇ KONU 
Madde 3 
 
a) Pamuk, yün, yapağı, ve sentetik elyaftan 
iplik üretimi ve bunlardan mamul kumaş, 
kadife, havlu, battaniye, çorap vs. her türlü 
eşyanın üretimi, ambalajının yapılarak, 
pazarlanması, iç ve dış ticaretinin yapılması, 
bunun için gerekli, fabrika, depo, iş hanı, 
satış yerleri, irtibat bürolarının kurulması  ile 
ilgili her türlü taahhüt  ve ihalelere girmek, 
yapmak, yaptırmak, tesisler inşaa etmek, 

 
AMAÇ KONU 
Madde 3. 
 
Şirketin amacı, vergi dışı mali konularda, 
özellikle yerli ve yabancı finans piyasaları 
düzenine ilişkin olarak, Sermaye Piyasası 
mevzuatında belirtilen yatırım hizmet ve 
faaliyetlerini içermemek kaydıyla; teknik 
planlama, programlama, bütçeleme, 
projelendirme, finansal ve organizasyon, 
firma değerleri gibi konularda yatırım ve 
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işletmek, kiralamak, kiraya vermek, almak, 
satmak. 
b) Tekstil sanayiinde kullanılan her türlü 
hammadde ve malzemenin makine ve 
ekipmanlarının ve yedek parçalarının alım 
satımı, ithalat ve ihracatı, üretim ve ticaretini 
yapmak. 
c) Şirket yukarıda belirtilen maksat ve 
mevzuların gerçekleşmesi için aşağıda 
belirtilen iş ve işlemleri de yapacaktır. 
 
1. Şirket amacı ile ilgili olarak ithalat, imalat, 
ihracat, depolama, ambalaj, dahili ticaret, 
fason, komisyon, taahhüt, toptancılık, 
perakendecilik, dağıtım ve pazarlama işleri. 
2. Şirketin işleri için iç ve dış piyasalarda, 
uzun, orta ve kısa vadeli istikrazlar 
akdetmek, emval ve kefalet kredileri, emtia, 
akreditif, yatırım kredileri açık krediler esham 
ve tahvilat üzerine avans kredileri, senet 
üzerine avans kredileri ve benzeri krediler 
temin etmek, leasing yapmak. 
3.  Şirketin faaliyet alanına giren konularda 
sınai ve ticari yatırımlarda bulunmak. 
4. Şirket maksadını gerçekleştirebilmek için 
Sermaye Piyasası Kanunu’nun ilgili 
maddelerine aykırılık teşkil etmemesi ve 
yatırımcıların aydınlatılmasını teminen özel 
haller kapsamında Sermaye Piyasası 
Kurulu’nca aranacak gerekli açıklamaları 
yapmak kaydıyla ve menkul kıymet portföy 
yöneticiliği ve aracılık faaliyeti niteliğinde 
olmamak şartıyla; faaliyet konularına giren 
işleri yurt içinde ve dışında yapmak, yurt 
içinde ve dışında hakiki ve hükmi şahıslarla 
şirket teşkil etmek, ortak girişimlerde 
bulunmak, mevcut ticari işletmelere iştirak 
etmek ve onların hisselerini ve tahvillerini ve 
diğer menkul kıymetlerini almak ve satmak, 
mübadele etmek ve rehin ve teminat olarak 
göstermek. 
5.  Şirketin  amacına  ulaşabilmesi  için  
yatırımcıların  aydınlatılmasını  teminen,  
özel  haller kapsamında  Sermaye  Piyasası  
Kurulu’nca  aranacak  gerekli  açıklamaları  
yapmak  ve sermaye piyasası mevzuatı 
çerçevesinde belirlenen esaslara uymak ve 
aracılık yapmamak kaydıyla; her türlü 
lüzumlu makine ve tesisleri ve 
gayrimenkulleri iktisab etmek, inşaa etmek, 
devir ve ferağ etmek, kiraya vermek, kiraya 
almak, gayrimenkuller üzerinde irtifak, intifa, 
sükna, gayrimenkul, mükellefiyeti kat 

araştırmalar yapmak, aktiflerini kar etme 
yeteneğine ve potansiyeline sahip sermaye 
şirketlerinin çıkarmış olduğu veya çıkaracağı 
pay senetleri ile diğer menkul kıymetlere, 
nakit, değerli maden ve emtialara yatırım 
yapmak, kurulmuş veya kurulacak şirketlerin 
sermaye ve yönetimine katılarak bunların 
yatırım, finansman, organizasyon ve yönetim 
meselelerini toplu bir bünye içerisinde 
değerlendirmek ve ekonomik 
dalgalanmalara karşı yatırımların güvenliğini 
artırmak ve böylece bu şirketlerin sağlıklı 
şekilde ve milli ekonominin gereklerine 
uygun olarak gelişmelerini ve 
devamlılıklarını teminat altına almak 
amacıyla, Türkiye içinde ve dışında bulunan 
her türlü taşınır ve taşınmazlara yatırım 
yapmak ve işletmek, bu amaçlara uygun 
ticari, sınai ve mali finansal yatırım 
girişimlerinde bulunmaktır.                                                                                                                                   
Şirketin yukarıda yazılı amaçlarını 
gerçekleştirmek için faaliyet gösterebileceği 
konular şunlardır: 
Şirket, sınaî, ticari, zirai, gıda, mali, 
gayrimenkul, inşaat, taahhüt, petrol, petrol 
ürünleri, sağlık telekomünikasyon ile her 
türlü taşımacılık, otomotiv, madencilik, enerji 
üretim, yenilenebilir enerji, enerji dağıtımı, 
doğalgaz dağıtımı, enerji ve doğalgaz toptan 
satışı veya turizm sektörü konuları ile iştigal 
eden şirketler ile her türlü banka, finans 
kurumu, aracı kurum, sigorta, yatırım 
ortaklığı, factoring ve finansal kiralama ve 
diğer alanlarda faaliyet gösteren şirketleri 
bizzat kurabilir. Kurulmuş olanlara ortak veya 
pay sahibi sıfatı ile katılabilir, idarelerini 
üstlenebilir. Bu maksatla kurduğu veya 
iştirake uygun gördüğü yerli veya yabancı 
şirketlere ayni veya nakdi sermaye koyabilir. 
Aracılık faaliyeti ve portföy yöneticiliği 
faaliyeti niteliğinde olmamak kaydıyla; şirket, 
kendisinde mevcut payları vadeli veya 
vadesiz olarak satabilir, devredebilir, bunları 
başka paylarla değiştirilebilir, rehin edebilir 
ve diğer ortakların paylarını rehin alabilir. 
Türk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasası 
mevzuatı çerçevesinde kendi hisselerini 
iktisap edebilir, rehin alabilir. İş bu halde 
Seri:VIII, No:54 sayılı Özel Durumların 
Kamuya Açıklanmasına İlişkin Esaslar 
Tebliği hükümleri uyarınca kamuya gerekli 
açıklamalar yapılacaktır. 
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mülkiyeti ve kat irtifakı tesis etmek, iktisab 
devir ve ferağ etmek, fabrika depo satış 
mağazaları tesisler ve idare binaları inşa 
etmek, ettirmek, kurmak gerekli teşvikleri 
almak. 
6. Şirketin amacı ile ilgili olarak şirketin ve 
üçüncü kişilerin ve hükmi şahısların 
borçlarını ve alacaklarını  temin  için  
yatırımcıların  aydınlatılmasını  teminen  özel  
haller  kapsamında sermaye piyasası 
kurulunca aranacak gerekli açıklamaları 
yapmak ve sermaye piyasası mevzuatı 
çerçevesinde belirlenen esaslara uymak 
kaydıyla ipotek, rehin, kefalet ve diğer 
teminatlarını vermek ipotek, rehin, kefalet ve 
diğer teminatları almak. 
7.  Şirket  işleri  için  gerekli  taşıtlar  (kara,  
hava,  deniz)  iktisab  etmek,  devretmek,  
bunlar üzerinde ayni ve şahsi tasarruflarda 
bulunmak kiralamak, kiraya vermek. 
8. Şirketin amacı ile ilgili olarak marka ihtira 
beratı know-how ve diğer sınai mülkiyet 
hakları iktisab etmek ve yatırımcıların 
aydınlatılmasını teminen özel haller 
kapsamında Sermaye Piyasası Kurulu’nca 
aranacak gerekli açıklamaları yapmak 
kaydıyla bunları devir ve ferağ etmek ve 
bunlar üzerinde lisans anlaşmaları yapmak. 
9.  Şirket,  Sermaye  Piyasası  Kanunu’nun  
ilgili maddelerine  aykırılık  teşkil  etmemesi  
ve yatırımcıların aydınlatılmasını teminen 
özel haller kapsamında Sermaye Piyasası 
Kurulu’nca aranacak gerekli  açıklamaları  
yapmak kaydıyla  ve  menkul kıymet  portföy  
yöneticiliği  ve aracılık faaliyeti niteliğinde 
olmamak şartıyla;  yerli ve yabancı 
holdinglerle ve diğer şirketlerle işbirliği 
yapabilir, bunlarla iştirakler kurabilir ve mali 
mesuliyet tevziine dayanan anlaşmalar 
yapabilir.  Şirket  sermayesine  ve  
yönetimine  iştirak  ettiği  şirketlerle  
anlaşmalar  yapabilir, depolama, ulaştırma 
işlerinde yardımcı olabilir, tahsilat, mali ve 
hukuki danışma ve benzeri ortak hizmetleri 
bir elden yürütebilir ve bu konuda kendilerine 
yardımcı olabilir.  
Gereklilik halinde şirket, yönetim kurulunun 
teklifi ve genel kurulun onayı ile, yukarıda 
sayılan faaliyetlere  ek  olarak  şirketin  
kendisi  için  faydalı  ve  lüzumlu  gördüğü  
başka    işleri  de yapabilecektir. 
Ana sözleşme değişikliği niteliğinde olacak 
söz konusu   kararların uygulanabilmesi için, 

Şirket, sermaye veya yönetimine katıldığı 
veya katılmadığı sermaye 
şirketlerinin faaliyet konularına uygun 
yatırımlarla kapasiteyi arttıran, kaliteyi ıslah 
eden veya maliyeti düşüren tevsi veya 
yenileme yatırımları ile ilgili ön etütler 
yapabilir. Bunların fizibilitelerini, finansman 
dengelerini inceleyerek mali imkânı olduğu 
takdirde, bunlara Sermaye Piyasası 
mevzuatına uymak koşuluyla yukarıda yazılı 
usullerle sermaye iştiraklerinde bulunabilir. 
Ancak, Sermaye Piyasası Kanunu’nun 15. 
maddesi hükmü saklıdır. 
Şirket, yeni yatırım konularını araştırarak 
bunlara ait etüt ve incelemeleri yapabilir veya 
yaptırabilir. Uygun gördüğü yatırım 
konularını gerektiğinde diğer sermaye ve 
halkın iştiraki ile kuracağı şirketler vasıtası ile 
veya doğrudan doğruya gerçekleştirebilir. 
Şirket, kendi veya sermaye yönetimine 
katıldığı şirketlerin ve bunlara bağlı kurum ve 
işletmelerin ihtiyaçları için bankalardan, dış 
kredi müesseseleri ve firmalardan teminatlı 
veya teminatsız kısa, orta veya uzun vadeli 
krediler alabilir, sermayelerine veya 
yönetimine katıldığı şirketlere ve bunlara 
bağlı kurum ve işletmelere münhasır olmak 
ve aracılık yapmamak kaydıyla teminatlı 
veya teminatsız finansman yardımlarında 
bulunabilir. Bu halde Sermaye Piyasası 
Mevzuatında öngörülen düzenlemeler 
saklıdır. 
Sermaye Piyasası faaliyeti kapsamında 
olmayacak şekilde Şirket, sermayesine 
katıldığı şirketlerin, bankalardan veya diğer 
kredi müesseselerinden alacakları krediler, 
ihraç edecekleri tahviller veya alışlar dolayısı 
ile oluşan borçları için kefalet veya garanti 
verebilir. Bunlara karşılık gerekirse, şahsi 
teminat, rehin, ipotek gibi kontrgarantiler 
alabilir, vereceği kefalet ve garantiler için 
piyasaya 
şartlarına uygun bir karşılığı şirketlerden 
tahsil edebilir. İş bu halde Seri:VIII, No:54 
sayılı Özel Durumların Kamuya 
Açıklanmasına İlişkin Esaslar Tebliği 
hükümleri uyarınca kamuya gerekli 
açıklamalar yapılacaktır. 
Şirket ve Şirket’e bağlı şirketler lehine 
teminatlı veya teminatsız borçlanabilir, borç 
verebilir, sulh, tahkim, feragat, kabul, ibra 
yapabilir. 
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Gümrük ve Ticaret Bakanlığı ve Sermaye 
Piyasası Kurulu’ndan gerekli izin alınacaktır. 

Şirket, yurt içinde ve yurt dışında her türlü 
nakit, menkul kıymet, değerli maden ve 
emtia üzerinde sermaye piyasası mevzuatı 
ve yürürlükteki sair mevzuat hükümlerine 
uymak kaydıyla her türlü tasarrufta 
bulunabilir. 
Sermaye piyasası faaliyeti kapsamında 
olmamak kaydıyla Şirket, sermaye yapısının 
icabı gereği sermaye ve yönetimine katıldığı 
veya katılmadığı, kurulmuş veya kurulacak 
şirketlerin pay ve tahvil ihraçlarının taahhüt 
işlemlerini organize edebilir, bunların 
neticelerini ihraç eden şirketlere veya 
alıcılara karşı garanti edebilir. Paylar için 
asgari kar payı, geri satın alma, başka paylar 
ile değiştirme veya belli şartlarda satın alma 
garantileri verebilir. Sermaye piyasası 
mevzuatına uygun olarak özel durum 
açıklaması yapılması kaydıyla Şirket, banka 
kefaleti ile çıkarılan tahviller için kontrgaranti 
sağlayabilir, velhasıl pay veya tahvil 
satışlarını kolaylaştıracak ve değerini 
koruyacak işlemler yapabilir. 
Şirket, sermaye ve yönetimine katıldığı 
şirketlere vergi ve buna benzeyen işletme ile 
ilgili konularda istişari hizmetler sağlayabilir. 
Bu şirketlerin muhasebe tahsilâtı, personel, 
eğitim gibi müşterek hizmetlerini toplu bir 
bünye içerisinde daha ekonomik bir şekilde 
sağlamak için bir elden yürütebilir ve bu 
konularda kendilerine yardımcı olabilir. 
Şirket, diğer şirketlerin işletme 
organizasyonlarını düzenlemek, bu şirketleri 
karşılıklı anlaşmalar dâhilinde denetleyerek 
veya denetlenmesini temin ederek bu 
şirketlerin yıllık bütçelerini, faaliyet 
raporlarını ve uzun vadeli plan ve 
programlarını oluşturmak ve bu şirketler ile 
ilgili finansal, idari, ticari ve teknik 
problemlerin çözümüne yardımcı olmak 
şeklinde faaliyet gösterebilir. Şirket, hariçten 
know-how, teknik bilgi, marka ve sınaî 
mülkiyete konu olan hakları satın alabilir 
veya kiralayabilir, bunları diğer kuruluşlara 
satabilir veya bu 
konularda dış firmalarla anlaşmalar yaparak 
bu anlaşmaları bütün mali sonuçları ile 
başkalarına devredebilir, gerekli izin ve 
imtiyazları alabilir ruhsatname, patent, lisans 
ve benzeri gayri maddi hakları alabilir, ihtira 
hak ve teklif haklarının alameti farika ve 
ticaret unvanlarını iktisap edebilir, her türlü 
know-how anlaşmaları yapabilir. 
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Şirket, iştirak ettiği veya sair şirketler 
nezdinde her nevi bilgi işlem makineleri ile 
servis büro hizmetleri sunabilir, bu makineleri 
kiraya verebilir. Ancak, Sermaye Piyasası 
Kanunu’nun 15. maddesi hükmü saklıdır. 
Şirket, iştirak ettiği şirketler nezdinde, iştirak 
ettiği şirketlerin çalışma 
konularına dâhil malların alımı, ithali, nakli, 
gümrüklemesi, depolanması, sigorta 
edilmesi, mali istişareleri gibi işleri yapabilir 
veya yaptırabilir. Şirket, sermayesine ve 
yönetimine katıldığı şirketlerin işletiminin 
devamlılığı, gelişmesi ve yatırımlarının 
hızlanmasını temin için, ihtiyaç duydukları 
çeşitli madde ve malzemeyi temin ederek 
kendilerine devir edebilir, ithalat işlerinde 
mutemet sıfatıyla faaliyet gösterebilir, 
mamullerinin topluca pazarlanmasının 
organizatörlüğünü yapabilir, bu amaçla bu 
mal ve malzemeyi satın alıp iç ve dış 
pazarda satabilir. Bu şirketlerin sınai 
faaliyetlerini kolaylaştırmak için yerli ve 
yabancı firmaların mümessilliklerini alabilir, 
bu şirketlerin genel bayilik ve acenteliğini 
üstlenebilir. Bu şirketler hesabına ve kendi 
namına veya onlar nam ve hesabına yurt içi 
ve yurt dışı ihalelere katılabilir veya kendi 
nam ve hesabına katıldığı ihalelerden doğan 
hak ve borçları bu şirketlere devredebilir. 
Ancak, Sermaye Piyasası Kanunu’nun 15. 
maddesi hükmü saklıdır. Şirket, iştirak ettiği 
şirketler nezdinde, şirketlerin aldıkları malları 
bayilikler kurarak veya mağazalar açarak 
toptan ve perakende satabilir. Etütten satışa 
kadar pazarlamanın gerektirdiği nakliye 
depolama, ayırma, ambalajlama gibi bütün 
hizmetleri yapabilir veya yaptırabilir. Ancak, 
Sermaye Piyasası Kanunu’nun 15. maddesi 
hükmü saklıdır. Şirket, taşıt aracı edinebilir, 
kiralayabilir, satabilir, rehin edebilir, rehin 
alabilir, üzerinde her türlü hukuki tasarrufta 
bulunabilir. İş bu halde Seri:VIII, No:54 sayılı 
Özel Durumların Kamuya Açıklanmasına 
İlişkin Esaslar Tebliği hükümleri uyarınca 
kamuya gerekli açıklamalar yapılacaktır. 
Sermaye piyasası mevzuatında yer alan 
kamuyu aydınlatma yükümlerini yerine 
getirmek kaydıyla, Şirket, amaç ve konusunu 
gerçekleştirmek ve/veya kar etme yeteneği 
ve potansiyelini realize edebilmek için, yurt 
içinde ve yurt dışında, bina, arsa, arazi ve 
sair her türlü taşınmazları hissesiz veya 
hisseli satın alabilir, kat karşılığında konutlar, 
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işyerleri inşa ettirebilir, inşa edilenleri satın 
alabilir, satabilir, kısmen veya tamamen 
kiralayabilir, kiraya verebilir, pazarlayabilir, 
trampa edebilir, parsellere bölerek hakiki ve 
hükmi şahıslara satmak üzere gerekli hukuki 
mali ve ticari işlemler ile mevzii imar projeleri 
ve diğer projelerin yapımı ile intifa, irtifa, 
sükna, tapu cins tashihi, kat irtifakı, kat 
mülkiyeti, ifraz, tevhid yapar, devir ve ferağ 
verebilir ve bu konularla ilgili olarak yurt 
içinde ve dışında müşavirlik ve danışmanlık 
hizmetlerinde bulunabilir, sahip olduğu ve 
olacağı varlıkları işletebilir ve işlettirebilir, 
tarihi yapıların restorasyonu, bölge ve 
metropolitan planlaması, imar planları 
yapabilir veya yaptırabilir, alışveriş 
alanlarının iç yerleşimlerinin hazırlanması, 
alış veriş merkezi, ofis, konut, iş merkezi, 
ticari depolar, ticari park ve buna benzer 
yerlerin kuruluş ve organizasyon 
hizmetlerini, pazarlama ve işletmelerini 
yapabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, bu 
işlemler için analiz ve entegrasyon işlerini 
yapabilir, pazarlama ve kiralama 
politikalarını ifa edebilir. Sermaye piyasası 
mevzuatında yer alan kamuyu aydınlatma 
yükümlerini yerine getirmek kaydıyla, Şirket, 
Gayrimenkuller üzerinde gerek şirket lehine 
veya aleyhine ve gerekse 3. şahıslar lehine 
dilediği şartlarla her türlü ipotek tesis edebilir. 
Şirket, kendi borcu veya 3. şahısların borcu 
için ipotek veya menkul rehni tesis edebilir ve 
3. kişilere kefalet verebilir. Şirket lehine tesis 
edilen ipotekleri kısmen veya tamamen 
kaldırır, fek eder, tebdil ve tecdit edebilir. 
Ayrıca gayrimenkuller üzerinde şirket leh ve 
aleyhinde her türlü hak ve mükellefiyetler 
tesis edebilir ve kaldırabilir. Şirket, 
gayrimenkul üzerinde kat irtifakı ve kat 
mülkiyeti tesis eder veya bunları feshedip 
kaldırabilir. Satış vaadinde bulunabilir, 
yapılan satış vaatlerini şirket adına kabul 
edebilir. Noterliklerde satış vaadi 
sözleşmelerini akdeder, şirketin leh ve 
aleyhinde yapılan satış vaadi sözleşmelerini 
tebdil, tecdit ve fesh edebilir. Satış vaadi 
sözleşmelerini tapu siciline şerh ettirebilir ve 
şerhleri kaldırabilir. Gayrimenkullerde tevhit 
ve ifraz işlemlerini yaptırabilir. 
Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuatın 
kar dağıtımına ilişkin hükümleri saklı kalmak 
üzere Şirket, Sermaye Piyasası Kurulu’nun 
örtülü kazanç aktarımı düzenlemelerine 
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aykırılık teşkil etmemesi, gerekli özel durum 
açıklamalarının yapılması ve yıl içinde 
yapılan bağışların genel kurulda ortakların 
bilgisine sunulması şartıyla, kendi bünyesi 
dışında da kendi maksat ve mevzuunu 
aksatmayacak şekilde sosyal gayeli vakıflar 
kurabilir, bu çeşit kurulmuş vakıflara 
katılabilir, ayni ve nakdi bağışta bulunabilir. 
Şirket’in amaç ve konusu ile ilgili olarak her 
türlü hukuki tasarrufundan doğan hak ve 
alacaklarının tahsili veya temini için icra, 
ipotek, menkul rehni, işletme rehni ve 
kefaletten istifade edebilir, ayni ve şahsi her 
nevi teminat alabilir, bunlarla ilgili olarak 
tapuda terkin ve tescil işlemlerinde 
bulunabilir. 
Bu konularda yatırımcıların bilgilendirilmesini 
teminen Seri:VIII, No:54 sayılı Özel 
Durumların Kamuya Açıklanmasına İlişkin 
Esaslar Tebliği hükümleri uyarınca yapılması 
gereken açıklamalar en hızlı bir şekilde KAP 
platformuna gönderilerek kamuya 
duyurulacaktır. Şirket, yukarıda belirtilen 
işleri yasaların müsaade ettiği hallerde bu 
yasalara 
uygun olarak yurt dışında da yapabilir, 
yabancı ve yerli diğer şirketlerle yurt dışında 
ve içinde işbirliğinde bulunabilir, bunlarla 
birlikte şirketler kurabilir. Mali mesuliyetin 
paylaşılmasına dayanan anlaşmalar 
yapabilir. Milli menfaatlere ve memleket 
yararına olduğu ölçüde yabancı sermayenin 
gelmesini sağlamak için teşebbüslerde 
bulunabilir. Ancak, Sermaye Piyasası 
Kanunu’nun 15. Maddesi hükmü saklıdır. 
Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuat 
hükümlerine bağlı kalmak kaydıyla Sermaye 
Piyasası Kurulu’nun örtülü kazanç aktarımı 
düzenlemelerine aykırılık teşkil etmemesi, 
gerekli özel durum açıklamalarının yapılması 
ve yıl içinde yapılan bağışların genel kurulda 
ortakların bilgisine sunulması şartıyla, kendi 
amaç ve konusunu aksatmayacak şekilde 
genel bütçeye dahil dairelere katma bütçeli 
idarelere, il özel idarelerine, Bakanlar 
Kurulu’nca vergi muafiyeti tanınan vakıflara, 
kamu menfaatlerine yararlı sayılan 
derneklere, bilimsel araştırma geliştirme 
faaliyetinde bulunan kurum ve kuruluşlara, 
üniversitelere, öğretim kurumlarına ve bu gibi 
kişi veya kurumlara yardım ve bağışta 
bulunabilir. Yukarıda yazılı olanlar dışında 
Şirket'in, amacına uygun ve faydalı gördüğü 
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diğer işlere girişebilmesinin temel şartı esas 
sözleşme değişikliği yapmaktır. 
Şirket, amacına uygun ve faydalı gördüğü 
diğer işlere esas sözleşme değişikliği 
yapmadan girişemez. 
Şirket, yukarıda sayılan tüm faaliyetleri ve 
fonksiyonları başta Türk Ticaret Kanunu ve 
Sermaye Piyasası Kanunu hükümleri olmak 
üzere Türk yasaları ve ilgili mevzuatın izin 
verdiği ölçülerde gerçekleştirir. 
Şirket’in kendi adına ve üçüncü kişiler lehine 
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek 
dahil rehin hakkı tesis etmesi hususlarında 
sermaye piyasası mevzuatı çerçevesinde 
belirlenen esaslara uyulur. İzne tabi hallerde 
gerekli izinler önceden alınır. 

ŞİRKETİN MERKEZ VE ŞUBELERİ  
Madde 4. 
 
Şirketin merkezi Isparta’dadır. Adresi, 
Cumhuriyet Caddesi Ünseren İşhanı 
Kat:3’tür.  
 
Adres değişikliğinde yeni adres Ticaret 
Siciline tescil ve Türkiye Ticaret sicil 
gazetesinde ilan ettirilir, Gümrük ve Ticaret 
Bakanlığına ve Sermaye Piyasası Kuruluna 
bildirilir. Tescil ve ilan edilmiş adrese yapılan 
tebligat şirkete yapılmış sayılır. Tescil ve ilan 
edilmiş adresinden ayrılmış olmasına 
rağmen, yeni adresini süresi içinde tescil 
ettirmemiş şirket için bu durum fesih sebebi 
sayılır.   
 Şirket, Gümrük ve Ticaret Bakanlığına bilgi 
vermek ve sermaye piyasası mevzuatı 
hükümleri çerçevesinde  gerekli  özel  durum  
açıklamalarını  yapmak  şartıyla  şube  ve  
temsilcilikler açabilir. 

ŞİRKETİN MERKEZ VE ŞUBELERİ 
Madde 4. 
 
Şirketin merkezi İstanbul ile Beykoz İlçesi’dir. 
Adresi; Çengeldere Mahallesi Ulus Caddesi 
Dış Kapı No:25 İç Kapı No:1 Beykoz 
İstanbul’dur. 
 
Adres değişikliğinde yeni adres Ticaret 
Siciline tescil ve Türkiye Ticaret sicil 
gazetesinde ilan ettirilir, Gümrük ve Ticaret 
Bakanlığına ve Sermaye Piyasası Kuruluna 
bildirilir. Tescil ve ilan edilmiş adrese yapılan 
tebligat şirkete yapılmış sayılır. Tescil ve ilan 
edilmiş adresinden ayrılmış olmasına 
rağmen, yeni adresini süresi içinde tescil 
ettirmemiş şirket için bu durum fesih sebebi 
sayılır.   
 Şirket, Gümrük ve Ticaret Bakanlığına bilgi 
vermek ve sermaye piyasası mevzuatı 
hükümleri çerçevesinde  gerekli  özel  durum  
açıklamalarını  yapmak  şartıyla  şube  ve  
temsilcilikler açabilir. 

ŞİRKETİN SÜRESİ  
Madde 5 
  
Şirketin süresi kuruluş tarihinden itibaren 
süresizdir.  

ŞİRKETİN SÜRESİ  
Madde 5 
  
Şirketin süresi kuruluş tarihinden itibaren 
süresizdir.  

SERMAYE VE PAYLARIN NEV’İ 
Madde 6 
 
Şirket, Sermaye Piyasası Kanunu 
hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini 
kabul etmiş ve  Sermaye  Piyasası 
Kurulu’nun  17.02.2022  tarih  ve  8/246  
sayılı kararı kayıtlı sermaye sisteminden 

 
 
SERMAYE VE PAYLARIN NEV’İ 
Madde 6 
 
Şirket, Sermaye Piyasası Kanunu 
hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini 
kabul etmiş ve  Sermaye  Piyasası 
Kurulu’nun  17.02.2022  tarih  ve  8/246  
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çıkarılmış ve esas sermaye sistemine 
geçmiştir. 
  
Şirketin çıkarılmış sermayesi 10.650.000 
(onmilyonaltıyüzellibin) Türk Lirası olup, 
tamamı ödenmiştir. Bu sermayenin her biri 1 
(Bir) Kr itibari değerde   1.065.000.000.- 
(birmilyaraltmışbeşmilyon) adet paya 
ayrılmıştır. Payların tamamı hamiline 
yazılıdır.  
 
Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 
esasları çerçevesinde kayden izlenir.  
 
Şirket’in sermayesi Türk Ticaret Kanunu, 
Sermaye Piyasası Kanunu ve bu ana 
sözleşme hükümleri çerçevesinde artırılabilir 
veya azaltılabilir.   
  
Yönetim kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu 
ve buna ilişkin diğer mevzuat hükümlerine 
uygun olarak gerekli gördüğü zamanlarda 
kayıtlı sermaye tavanına kadar itibari 
değerinin üzerinde pay çıkarmaya, yeni pay 
ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi 
arttırmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma 
hakkının sınırlandırılması konularında karar 
almaya yetkilidir. 

sayılı kararı kayıtlı sermaye sisteminden 
çıkarılmış ve esas sermaye sistemine 
geçmiştir. 
 
Şirketin ödenmiş sermayesi 13.150.000 TL 
(OnÜçMilyonYüzElliBin TürkLirası)’dır. 
Bu sermaye beheri 1 (Bir) Kuruş itibari 
değerde hamiline yazılı 131.500.000 
(YüzOtuzBirMilyonBeşYüzBin) Adet paya 
ayrılmıştır.  
 
Payların tamamı hamilinedir. 
 
Mevcut sermayenin tamamı ödenmiştir. 
 
Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 
esasları çerçevesinde kayden izlenir.  
 
Pay devirlerine ilişkin olarak herhangi bir 
kısıtlama yoktur. 
Çıkarılan paylar tamamen satılarak bedelleri 
ödenmedikçe yeni paylar çıkarılamaz. 
Şirketin sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret 
Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı 
hükümleri çerçevesinde artırılabilir veya 
azaltılabilir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

YÖNETİM KURULU VE KOMİTELER  
Madde 7  
  
Şirketin işleri ve idaresi genel kurul 
tarafından Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye 
Piyasası Mevzuatı hükümlerine uygun olarak 
hissedarlar veya hissedarların göstereceği 
adaylar arasından seçilecek en az 5 kişilik 
üyeden oluşan bir Yönetim Kurulu tarafından 
yürütülür.  
  
Yönetim kurulunda görev alacak bağımsız 
üyelerin sayısı ve nitelikleri Sermaye 
Piyasası Kurulu’nun kurumsal yönetime 
ilişkin düzenlemelerine göre tespit edilir.  
  
Yönetim Kurulu üyeleri azami 3 (üç) yıl için 
halefleri seçilinceye kadar görev yapmak 

YÖNETİM KURULU VE KOMİTELER  
Madde 7  
  
Şirketin işleri ve idaresi genel kurul 
tarafından Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye 
Piyasası Mevzuatı hükümlerine uygun olarak 
hissedarlar veya hissedarların göstereceği 
adaylar arasından seçilecek en az 5 kişilik 
üyeden oluşan bir Yönetim Kurulu tarafından 
yürütülür.  
  
Yönetim kurulunda görev alacak bağımsız 
üyelerin sayısı ve nitelikleri Sermaye 
Piyasası Kurulu’nun kurumsal yönetime 
ilişkin düzenlemelerine göre tespit edilir.  
  
Yönetim Kurulu üyeleri azami 3 (üç) yıl için 
halefleri seçilinceye kadar görev yapmak 
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üzere seçilebilirler. Görev süresi sona eren 
Yönetim Kurulu üyeleri aday gösterilerek 
tekrar seçilebilir. Yönetim Kurulu 
üyeliklerinde bir boşalma olması halinde 
Yönetim Kurulu kanunen gerekli nitelikleri 
haiz bir kişiyi geçici olarak üyeliğe seçer.   
  
Sermaye Piyasası Kurulu tarafından 
uygulanması zorunlu tutulan Kurumsal 
Yönetim İlkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere 
uyulmaksızın yapılan işlemler ve alınan 
yönetim kurulu kararları geçersiz olup esas 
sözleşmeye aykırı sayılır.   
  
Kurumsal Yönetim İlkelerinin uygulanması 
bakımından önemli nitelikte sayılan 
işlemlerde ve şirketin her türlü ilişkili taraf 
işlemlerinde ve üçüncü kişiler lehine teminat, 
rehin, ipotek verilmesine ilişkin işlemlerinde 
Sermaye Piyasası Kurulu’nun kurumsal 
yönetimine ilişkin düzenlemelerine uyulur.   
  
Yönetim Kurulu tarafından, Sermaye 
Piyasası Kurulu’nun düzenlemeleri ve ilgili 
mevzuat uyarınca, Yönetim Kurulu’nun 
görev ve sorumluluklarının sağlıklı bir 
biçimde yerine getirilmesi için yönetim kurulu 
bünyesinde gerekli komiteler oluşturulur. 
Komitelerin görev alanları, çalışma esasları 
ve hangi üyelerden oluşacağı Yönetim 
Kurulu tarafından belirlenir ve kamuya 
açıklanır.  
  
Yönetim kurulu üyelerine sağlanacak mali 
haklar Ücret Komitesinin ücretlendirme 
esaslarına ilişkin önerileri doğrultusunda 
genel kurul tarafından belirlenir.  
 

üzere seçilebilirler. Görev süresi sona eren 
Yönetim Kurulu üyeleri aday gösterilerek 
tekrar seçilebilir. Yönetim Kurulu 
üyeliklerinde bir boşalma olması halinde 
Yönetim Kurulu kanunen gerekli nitelikleri 
haiz bir kişiyi geçici olarak üyeliğe seçer.   
  
Sermaye Piyasası Kurulu tarafından 
uygulanması zorunlu tutulan Kurumsal 
Yönetim İlkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere 
uyulmaksızın yapılan işlemler ve alınan 
yönetim kurulu kararları geçersiz olup esas 
sözleşmeye aykırı sayılır.   
  
Kurumsal Yönetim İlkelerinin uygulanması 
bakımından önemli nitelikte sayılan 
işlemlerde ve şirketin her türlü ilişkili taraf 
işlemlerinde ve üçüncü kişiler lehine teminat, 
rehin, ipotek verilmesine ilişkin işlemlerinde 
Sermaye Piyasası Kurulu’nun kurumsal 
yönetimine ilişkin düzenlemelerine uyulur.   
  
Yönetim Kurulu tarafından, Sermaye 
Piyasası Kurulu’nun düzenlemeleri ve ilgili 
mevzuat uyarınca, Yönetim Kurulu’nun 
görev ve sorumluluklarının sağlıklı bir 
biçimde yerine getirilmesi için yönetim kurulu 
bünyesinde gerekli komiteler oluşturulur. 
Komitelerin görev alanları, çalışma esasları 
ve hangi üyelerden oluşacağı Yönetim 
Kurulu tarafından belirlenir ve kamuya 
açıklanır.  
  
Yönetim kurulu üyelerine sağlanacak mali 
haklar Ücret Komitesinin ücretlendirme 
esaslarına ilişkin önerileri doğrultusunda 
genel kurul tarafından belirlenir.  
 

ŞİRKETİN TEMSİL VE İLZAMI İLE 
YÖNETİM KURULU ÜYELERİNİN GÖREV 
TAKSİMİ 
Madde 8  
  
Şirketin yönetim ve dışarıya karşı temsili 
yönetim kuruluna aittir. Şirket tarafından 
verilecek bütün belgelerin ve yapılacak 
sözleşmelerin geçerli olabilmesi için, 
bunların şirketin ünvanı altına konmuş ve 
şirketi ilzama yetkili bir veya iki kişinin 
imzasını taşıması gereklidir. İlk üç yıl için 
yönetim kurulu üyelerinden herhangi iki 
kişinin şirketimizi bilimum resmi ve hususi 
daire ve müesseselerde hakiki ve hükmi 

ŞİRKETİN TEMSİL VE İLZAMI İLE 
YÖNETİM KURULU ÜYELERİNİN GÖREV 
TAKSİMİ 
Madde 8  
  
Şirketin yönetim ve dışarıya karşı temsili 
yönetim kuruluna aittir. Şirket tarafından 
verilecek bütün belgelerin ve yapılacak 
sözleşmelerin geçerli olabilmesi için, 
bunların şirketin ünvanı altına konmuş ve 
şirketi ilzama yetkili bir veya iki kişinin 
imzasını taşıması gereklidir. İlk üç yıl için 
yönetim kurulu üyelerinden herhangi iki 
kişinin şirketimizi bilimum resmi ve hususi 
daire ve müesseselerde hakiki ve hükmi 
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şahıslar nezdinde bankalarda temsile, ahzu 
kabza, her nevi evrak senedat vesaireye 
imza koymaya velhasıl şirketi ilzam edecek 
bilcümle muameleleri ifaya tevkil teşrik ve 
azle müştereken atacakları çift imza ile 
temsil ve ilzam edilecektir. 

şahıslar nezdinde bankalarda temsile, ahzu 
kabza, her nevi evrak senedat vesaireye 
imza koymaya velhasıl şirketi ilzam edecek 
bilcümle muameleleri ifaya tevkil teşrik ve 
azle müştereken atacakları çift imza ile 
temsil ve ilzam edilecektir.  

BAĞIMSIZ DENETİM  
Madde 9  
  
Şirketin hesap ve işlemleri ile bağımsız 
denetim hususunda Sermaye Piyasası 
Kanunu ve ilgili diğer mevzuat ile Türk 
Ticaret Kanunu hükümlerine uyulur.   
 

BAĞIMSIZ DENETİM  
Madde 9  
  
Şirketin hesap ve işlemleri ile bağımsız 
denetim hususunda Sermaye Piyasası 
Kanunu ve ilgili diğer mevzuat ile Türk 
Ticaret Kanunu hükümlerine uyulur.   
 

GENEL KURUL  
Madde 10  
  
Genel kurul toplantılarında aşağıdaki esaslar 
uygulanır.  
  
a) Davet Şekli: Genel Kurullar olağan ve 
olağanüstü olarak toplanır. Bu toplantılara 
davette, Türk Ticaret Kanunu’nun ilgili 
hükümleri ile Sermaye Piyasası 
Mevzuatı’nın ilgili hükümleri uygulanır. Genel 
kurul toplantı ilanı, mevzuat ile öngörülen 
usullerin yanı sıra, mümkün olan en fazla 
sayıda pay sahibine ulaşmayı sağlayacak 
şekilde şirketin internet sayfası dahil her türlü 
iletişim vasıtası ile ilan ve toplantı günleri 
hariç olmak üzere genel kurul toplantı 
tarihinden asgari 3 (üç) hafta önceden 
yapılır.   
  
b) Toplantı Vakti: Olağan Genel Kurul, 
Şirketin hesap devresi sonunda başlayarak 
üç ay içinde ve yılda en az bir kere toplanır. 
Olağanüstü Genel Kurullar ise şirket işlerinin 
gerektirdiği hallerde ve zamanlarda kanun ve 
bu ana sözleşmede yazılı hükümlere göre 
toplanır.  
  
c) Oy Hakkı, Oyların Kullanma Şekli ve 
Vekil Tayini: Olağan ve olağanüstü genel 
kurul toplantılarında hazır bulunan pay 
sahiplerinin veya vekillerinin bir pay için 1 
(bir) oyu vardır. Şirket genel kurul 
toplantılarında oylar el kaldırmak suretiyle 
verilir. Ancak şirket sermayesinin %5’ine 
sahip hissedarların teklifi üzerine gizli oya 
başvurulur. Oy kullanmada Sermaye 
Piyasası Kurulu düzenlemelerine uyulur. 
Genel Kurul toplantılarında hissedarlar 

GENEL KURUL  
Madde 10  
  
Genel kurul toplantılarında aşağıdaki esaslar 
uygulanır.  
  
a) Davet Şekli: Genel Kurullar olağan ve 
olağanüstü olarak toplanır. Bu toplantılara 
davette, Türk Ticaret Kanunu’nun ilgili 
hükümleri ile Sermaye Piyasası 
Mevzuatı’nın ilgili hükümleri uygulanır. Genel 
kurul toplantı ilanı, mevzuat ile öngörülen 
usullerin yanı sıra, mümkün olan en fazla 
sayıda pay sahibine ulaşmayı sağlayacak 
şekilde şirketin internet sayfası dahil her türlü 
iletişim vasıtası ile ilan ve toplantı günleri 
hariç olmak üzere genel kurul toplantı 
tarihinden asgari 3 (üç) hafta önceden 
yapılır.   
  
b) Toplantı Vakti: Olağan Genel Kurul, 
Şirketin hesap devresi sonunda başlayarak 
üç ay içinde ve yılda en az bir kere toplanır. 
Olağanüstü Genel Kurullar ise şirket işlerinin 
gerektirdiği hallerde ve zamanlarda kanun ve 
bu ana sözleşmede yazılı hükümlere göre 
toplanır.  
  
c) Oy Hakkı, Oyların Kullanma Şekli ve 
Vekil Tayini: Olağan ve olağanüstü genel 
kurul toplantılarında hazır bulunan pay 
sahiplerinin veya vekillerinin bir pay için 1 
(bir) oyu vardır. Şirket genel kurul 
toplantılarında oylar el kaldırmak suretiyle 
verilir. Ancak şirket sermayesinin %5’ine 
sahip hissedarların teklifi üzerine gizli oya 
başvurulur. Oy kullanmada Sermaye 
Piyasası Kurulu düzenlemelerine uyulur. 
Genel Kurul toplantılarında hissedarlar 
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kendilerini diğer hissedarlar veya hariçten 
tayin edecekleri vekil vasıtası ile temsil 
ettirebilirler. Şirket hissedarı olan vekiller 
kendi oylarından başka temsil ettikleri 
hissedarların sahip olduğu oyları kullanmaya 
yetkilidirler. Bir hissenin birden çok maliki 
bulunması durumunda hisse sahipleri ancak 
bir temsilci marifetiyle oy haklarını 
kullanabilirler. Vekaleten oy kullanma 
işlemlerinde Sermaye Piyasası Kurulu 
düzenlemelerine uyulur.   
  
d) Müzakerelerin yapılması ve Karar 
Nisabı: Şirket genel kurul toplantılarında 
Türk Ticaret Kanunu’nun 409’uncu 
maddesinde yazılı hususlar ile, gündem ve 
yönetim kurulu raporu gereğince 
görüşülmesi gereken konular müzakere 
edilerek gerekli kararlar alınır. Genel Kurul 
toplantıları ve bu toplantılardaki karar nisabı 
Türk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasası 
Kanunu ve ilgili sair mevzuat hükümlerine 
tabidir.   
  
e) Toplantı Yeri: Genel kurullar şirketin 
yönetim merkezi binasında veya yönetim 
merkezinin bulunduğu şehrin elverişli bir 
yerinde toplanır.   
  
f) Genel Kurul Toplantısına Elektronik 
Ortamda Katılım: Şirketin genel kurul 
toplantılarına katılma hakkı bulunan hak 
sahipleri bu toplantılara, Türk Ticaret 
Kanununun 1527 nci maddesi uyarınca 
elektronik ortamda da katılabilir. Şirket, 
Anonim Şirketlerde Elektronik Ortamda 
Yapılacak Genel Kurullara İlişkin Yönetmelik 
hükümleri uyarınca hak sahiplerinin genel 
kurul toplantılarına elektronik ortamda 
katılmalarına, görüş açıklamalarına, öneride 
bulunmalarına ve oy kullanmalarına imkan 
tanıyacak elektronik genel kurul sistemini 
kurabileceği gibi bu amaç için oluşturulmuş 
sistemlerden de hizmet satın alabilir. 
Yapılacak tüm genel kurul toplantılarında 
esas sözleşmenin bu hükmü uyarınca, 
kurulmuş olan sistem üzerinden hak 
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anılan 
Yönetmelik hükümlerinde belirtilen haklarını 
kullanabilmesi sağlanır.  
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TOPLANTILARDA GÜMRÜK VE TİCARET 
BAKANLIĞI TEMSİLCİSİ’NİN 
BULUNMASI  
Madde 11  
  
Mevzuatın zorunlu tuttuğu hallerde, Olağan 
ve olağanüstü genel kurul toplantılarında 
Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Temsilcisi’nin 
hazır bulunması şarttır. Gümrük ve Ticaret  
Bakanlığı Temsilcisi’nin gıyabında yapılacak 
genel kurul toplantılarında alınacak kararlar 
ve Gümrük ve Ticaret Bakanlığı 
Temsilcisi’nin imzasını taşımayan toplantı 
tutanakları geçerli değildir.  
 

TOPLANTILARDA GÜMRÜK VE TİCARET 
BAKANLIĞI TEMSİLCİSİ’NİN 
BULUNMASI  
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ve Gümrük ve Ticaret Bakanlığı 
Temsilcisi’nin imzasını taşımayan toplantı 
tutanakları geçerli değildir.  
 

İLANLAR  
Madde 12  
  
Şirkete ait ilanlar Türk Ticaret Kanunu’nun 
35’inci maddesinin 4’üncü fıkrası hükümleri 
saklı kalmak şartıyla, Sermaye Piyasası 
Kurulu’nun tebliğ ve düzenlemelerine 
uyularak Türkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde 
ve internet sitelerinde yapılır.  
  
Sermayenin azaltılmasına ve tasfiyeye ait 
ilanlar için Türk Ticaret Kanunu’nun 474. ve 
532. maddeleri hükümleri uygulanır.   
  
İlanların yapılmasında, Sermaye Piyasası 
Kurulu düzenlemelerine ve ilgili diğer 
mevzuat hükümlerine uyulur.   

İLANLAR  
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Kurulu’nun tebliğ ve düzenlemelerine 
uyularak Türkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde 
ve internet sitelerinde yapılır.  
  
Sermayenin azaltılmasına ve tasfiyeye ait 
ilanlar için Türk Ticaret Kanunu’nun 474. ve 
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mevzuat hükümlerine uyulur.   

HESAP DÖNEMİ  
Madde 13 
  
Şirketin hesap yılı Ocak ayının birinci 
gününden başlar ve aralık ayının sonuncu 
günü sona erer. Fakat birinci hesap yılı 
şirketin kesin olarak kurulduğu tarihten 
başlar ve o senenin aralık ayının sonuncu 
günü sona erer.  
 

HESAP DÖNEMİ  
Madde 13 
  
Şirketin hesap yılı Ocak ayının birinci 
gününden başlar ve aralık ayının sonuncu 
günü sona erer. Fakat birinci hesap yılı 
şirketin kesin olarak kurulduğu tarihten 
başlar ve o senenin aralık ayının sonuncu 
günü sona erer.  
 

KARIN TESPİTİ VE DAĞITIMI  
Madde 14  
  
Şirketin karı, Türk Ticaret Kanunu, Sermaye 
Piyasası Mevzuatı ve genel kabul gören 
muhasebe ilkelerine göre tespit edilir ve 
dağıtılır. Şirketin hesap dönemi sonunda 
tespit edilen gelirlerden, şirketin genel gideri 
ve muhtelif amortisman gibi, şirketçe 
ödenmesi ve ayrılması zaruri olan meblağlar 
ile şirket tüzel kişiliği tarafından ödenmesi 
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zorunlu vergiler ve bilcümle mali 
yükümlülükler hesap yılı sonunda tespit 
olunan gelirlerden düşüldükten sonra geriye 
kalan ve yıllık bilançoda görülen Safi (net) 
kar, varsa geçmiş yıl zararlarının 
düşülmesinden sonra sırası ile aşağıda 
gösterilen şekilde tevzi olunur.  
  
Genel Kanuni Yedek Akçe:  
a) Türk Ticaret Kanunu’nun 
519.maddesi hükümlerine göre %5 kanuni 
yedek akçe ayrılır.  
Birinci Kar Payı:  
b) Kalandan, varsa yıl içinde yapılan 
bağış tutarının ilavesi ile bulunacak meblağ 
üzerinden, Şirket’in kâr dağıtım politikası 
çerçevesinde Türk Ticaret Kanunu ve 
Sermaye Piyasası Mevzuatına uygun olarak 
birinci kâr payı ayrılır.   
  
c) Yukarıdaki indirimler yapıldıktan 
sonra, Genel Kurul, kâr payının, yönetim 
kurulu üyelerine, ortaklık çalışanlarına, pay 
sahibi dışındaki kişilere dağıtılmasına karar 
verme hakkına sahiptir  
  
İkinci Kar Payı:  
d) Net dönem kârından, (a), (b) ve (c) 
bentlerinde belirtilen meblağlar düştükten 
sonra kalan kısmı, Genel Kurul, kısmen veya 
tamamen ikinci kâr payı olarak dağıtmaya 
veya Türk Ticaret Kanunu’nun 521 inci 
maddesi uyarınca kendi isteği ile ayırdığı 
yedek akçe olarak ayırmaya yetkilidir.  
  
Genel Kanuni Yedek Akçe:e) Pay 
sahipleriyle kâra iştirak eden diğer kimselere 
dağıtılması kararlaştırılmış olan kısımdan, 
sermayenin % 5’i oranında kâr payı 
düşüldükten sonra bulunan tutarın yüzde 
onu, Türk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu 
maddesinin ikinci fıkrası uyarınca genel 
kanuni yedek akçeye eklenir.   
  
Yasa hükmü ile ayrılması gereken yedek 
akçeler ayrılmadıkça, esas sözleşmede pay 
sahipleri için belirlenen kar payı ayrılmadıkça 
başka yedek akçe ayrılmasına, ertesi yıla kar 
aktarılmasına ve pay sahipleri için belirlenen 
kar payı nakden ödenmedikçe yönetim 
kurulu üyeleri ile memur, müstahdem ve 
işçilere, çeşitli amaçlarla kurulmuş olan 
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vakıflara ve benzer nitelikteki kişi/kurumlara 
kardan pay dağıtılmasına karar verilemez.  
  
Kar Payı, dağıtım tarihi itibariyle mevcut 
payların tümüne, bunların ihraç ve iktisap 
tarihleri dikkate alınmaksızın dağıtılır.  
  
Şirket Sermaye Piyasası Kanunu’nun 
20.maddesindeki düzenleme çerçevesinde 
ortaklarına temettü avansı dağıtabilir.  
  
Dağıtılmasına karar verilen karın dağıtım 
şekli ve zamanı, yönetim kurulunun bu 
konudaki teklifi üzerine genel kurulca 
kararlaştırılır.  
  
Bu esas sözleşme hükümlerine göre genel 
kurul tarafından verilen kâr dağıtım kararı 
geri alınamaz.  

vakıflara ve benzer nitelikteki kişi/kurumlara 
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ortaklarına temettü avansı dağıtabilir.  
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Madde 15 – Yok Madde 15 – Yok 

KANUNİ HÜKÜMLER  
Madde 16  
  
Bu ana sözleşmede bulunmayan hususlar 
hakkında Türk Ticaret Kanunu hükümleri ile 
Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuat 
hükümleri uygulanır.  
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Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuat 
hükümleri uygulanır.  
 

MALİ TABLO VE RAPORLAR  
Madde 17  
  
Sermaye Piyasası Kurulunca düzenlenmesi 
öngörülen mali tablo ve raporlar ile bağımsız 
denetlemeye tabi olunması durumunda 
bağımsız denetim raporu Kurul’ca belirlenen 
usul ve esaslar dahilinde Kurula gönderilir ve 
Kamuya duyurulur.   
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BİRLEŞME HÜKÜMLERİ  
Madde 18  
  
Şirket diğer şirketlerle tüm aktif ve pasifiyle 
birlikte birleşebilir. Birleşme Türk Ticaret 
kanunu ve Sermaye Piyasası mevzuatının 
yürürlükteki hükümleri uyarınca yapılır.   
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